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ACTA No. 10 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de verificación para la contratación de 
instructores 2023 

 
CIUDAD Y FECHA:  03 de febrero de 2023 
 

HORA INICIO: 

15:00 Horas 
HORA FIN: 

17:00 Horas 
 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 
Auditorio CEGAFE 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Regional Boyacá- Centro de Gestión 
Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Verificar el Quórum   

2. Seleccionar Instructores en plataforma de la agencia pública de empleo de acuerdo con 
el plan de contratación. 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
 
Realizar el proceso de selección de aspirantes para contratación 2023, en los diferentes perfiles 
requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los lineamientos de la circular 3-2022-
000192 contratación prestación de servicios personales 2023 y la circular 01-3-2022-000227 
del 12 de diciembre de 2022, criterios de selección objetiva para la preselección de instructores 
por servicios personales 2023. 

 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Se inició la reunión realizando la selección de Instructores para el proceso del BANIN 2023, en 
las diferentes perfiles requeridos por el Centro de Formación, de acuerdo con los lineamientos 
de la circular 3-2022-000192 contratación prestación de servicios personales 2023 y la circular 
01-3-2022-000227 del 12 de diciembre de 2022, criterios de selección objetiva para la 
preselección de instructores por servicios personales 2023, plasmando en primera medida los 
puntajes en orden descendente, la preselección de instructores se realizó según los programas 
Titulada y Complementaria, de acuerdo con los puntajes obtenidos por cada aspirante. 
 
Lo anterior, teniendo en cuenta que algunos aspirantes desistieron del ofrecimiento de 
contratación con el Centro de Formación. 
 

CÓDIGO 
CONTRATACIÓ
N 

PROGRAMA NOMBRE ASP CORREO ASP NÚMERO 
CELULAR 

OBSERVACIÓN 

17353 GESTIÓN DEL TALENTO 
HUMANO 

LILIA GIL MENDOZA ligimen@gmail.com 3208547265 SELECCIONADA 

16868 GESTIÓN ADMINISTRATIVA OSCAR HENRY 
RODRIGUEZ 
AVENDAÑO 

ohenryr3@yahoo.es 3102476220 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

16856 GESTIÓN ADMINISTRATIVA CAMILO ANDRES 
QUINTANA NIÑO 

caqn@misena.edu.co 3208423552 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

17124 GESTION CONTABLE Y DE 
INFORMACION 
FINANCIERA 

JORGE ANDRES 
REYES GUTIERREZ 

andresreyesg33@gmail.com 3214297652 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  
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17144 CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

MARIA MARLEN  
ARIAS VARGAS 

marlenariasv1020@gmail.co
m 

3125917225 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

17272 ANALISIS Y DESARROLLO 
DE SISTEMAS DE 
INFORMACION 

NANCY SORAIDA 
BAYONA GUIO 

soraida920920@gmail.com 3204742246 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

17283 GESTION DE REDES DE 
DATOS 

JUAN GIOVANNI 
BLANCO BORDA 

gblancob802@gmail.com 3006185578 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

17240 FORTALECIMIENTO EN EL 
MANEJO DE LA  IMAGEN 
CORPORATIVA  DE 
UNIDADES PRODUCTIVAS 

EDER DANOVIS 
MUÑOZ ESCALANTE 

edme88@hotmail.com 3133824221 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

17335 GESTIÓN EMPRESARIAL ALVARO HERNANDO 
NIÑO SEPULVEDA 

alnise7902@hotmail.com 3212906930 SELECCIONADO 

17291 Formación 
Complementaria Virtual sin 
idiomas 

NANCY ASTRID 
BARON LOPEZ 

nancyabl@gmail.com 3183567021 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

16475 Institucional de la 
Enseñanza de Idiomas - 
Ingles Presencial 

LEIDY JOHANA REYES 
SOSA 

jhoana139@hotmail.com 3203380931 DESISTE DEL 
OFRECIMIENTO  

17057 GESTION DOCUMENTAL. ANA BEATRIZ 
CUBILLOS CIFUENTES 

cubillosbetty85@gmail.com 3204476284 El centro de formación no 
requiere la necesitad para 
contratar por 
disponibilidad 
presupuestal Circular 3-
2022-00192 de fecha 09 
de noviembre de 2022. 

 
De los siguientes lotes de formación Titulada y Complementaria no se contratarán por ajuste de oferta 
y presupuesto: 
 

• LOTE 10   ARTES GRAFICAS     INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 28   CONTABLE        INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 29   CONTABLE        INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 32   SOFTWARE        INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 49    BASICAS Y TRANSVERSALES – AMBIENTAL INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 
 
De los siguientes lotes de formación Titulada y Complementaria no se ha realizado la selección de 
aspirantes: 
 

• LOTE 12 FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMASINSTRUCTOR          
TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 19 ENFERMERIA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 25 GESTION EMPRESARIAL INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 31 REDES INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 

• LOTE 40 BILINGUISMO INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA 
 
Se realizado movimiento de aspirantes de los siguientes lotes de formación titulada y complementaria. 
 

• LOTE 18 TALENTO HUMANO INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA, la aspirante Ledis 
Consuelo Mancera se traslada para el LOTE 39 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR 
TITULADA-COMPLEMENTARIA. 

• LOTE 18 TALENTO HUMANO INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA se seleccionó a la 
aspirante Lilia Gil 

• LOTE 37 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA, el 
aspirante Camilo Quintana desistió y se selecciono al aspirante Álvaro Niño. 
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• LOTE 38 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA, se 
traslada al aspirante Boris Bernal para el LOTE 39 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR 
TITULADA-COMPLEMENTARIA para garantizar la estabilizad reforzada por protección 
constitucional especial de la aspirante Mónica Cala. 

• LOTE 39 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA, se 
traslada a la aspirante Mónica Cala para el LOTE 38 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR 
TITULADA-COMPLEMENTARIA para garantizar la estabilizad reforzada por protección 
constitucional especial. 

 
Se anexa como soporte a la presente acta, relación de información precontractual de acuerdo con el 
perfil de necesidad y los seleccionados en esta reunión. 

 
 

CONCLUSIONES 

 
Se cambia a la aspirante Ledis Consuelo Mancera del área de Gestión de Talento 
Humano para Gestión Administrativa teniendo en cuenta que el instructor Oscar Henry 
Rodríguez Avendaño desistió mediante llamada telefónica de fecha 02/02/2023. 
 
Se verificó en las convocatorias 16856, 16868, 18342 y no hay aspirantes que cumplan 
con el perfil de gestión administrativa, por lo cual se busca el perfil en áreas a fines y 
se establece contratar por el perfil de gestión empresarial convocatoria 17335 al 
aspirante Álvaro Niño para el perfil de complementaria puntaje 69,65, para formación 
complementaria 16843. 
 
La aspirante Mónica Cala pasa de la convocatoria 16868 para la convocatoria 16856 
para garantizar la estabilizad reforzada por protección constitucional especial. 
 
El aspirante Boris Bernal pasa para la convocatoria no 16868 para garantizar la 
estabilizad reforzada por protección constitucional especial de la aspirante Mónica 
Cala. 
 
Del lote 40 del área de Bilingüismo instructor titulada-complementaria no se contratará  
por el momento, ya que no hay aspirantes disponibles entre los inscritos para ese perfil 
en el siguiente orden: i) dentro de la misma regional, ii) dentro de la región a la cual 
pertenece la regional, y iii) a nivel nacional; en estas tres opciones el centro también 
debe aplicar el orden descendente de puntuación dentro de la respectiva cobertura. 
 
De acuerdo con la selección realizada, se procederá a remitir al área de contratación 
la información con el fin de tramitar el contrato a los instructores. 
 
Se dejará en estado disponible en el aplicativo de la APE a los aspirantes que el Centro 
de formación no requiere la necesitad para contratar por disponibilidad presupuestal 
Circular 3-2022-00192 de fecha 09 de noviembre de 2022. 
 
 

COMPROMISOS 
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar una próxima reunión según la 
necesidad y poder realizar la respectiva 
selección de instructores de acuerdo con 
las necesidades del centro. 

Comité de verificación 
 
 

Por definir 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 



Nª LOTE AREA II PROGRAMA APELLIDOS NOMBRES
NUMERO 

CEDULA
CORREO ELECTRONICO CELULAR

NUMERO MESES 

EN LETRAS
OBJETO

HONORARIOS 

MENSUALES
Nombre Supervisor

LOTE 18 TALENTO HUMANO INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA GIL MENDOZA LILIA 24163455 ligimen@gmail.com 3208547265 Cinco (5) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area TALENTO HUMANO para el 

programa de formación titulada Regular o 

complementaria. 

3929450 Norberto Parra Arias

LOTE 37 GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA  NIÑO SEPULVEDA ALVARO HERNANDO 7175564
alnise7902@hotmail.co

m
3212906930 Cinco (5) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area GESTION ADMINISTRATIVA para 

el programa de formación titulada Regular o 

complementaria.

3929450 Norberto Parra Arias

LOTE 38

GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA CALA ÁLVAREZ MÓNICA MILDRET 1026275906 mcalaa@ucentral.edu.co 3133478054 Cinco (5) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area GESTION ADMINISTRATIVA para 

el programa de formación titulada Regular o 

complementaria.

3929450 NIDIA MARITZA MORA VALBUENA

LOTE 39

GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA BERNAL DÍAZ BORIS FERNEY 7179424 bfbernal4@misena.edu.co 3105899942 Cuatro (4) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area GESTION ADMINISTRATIVA para 

el programa de formación titulada Regular o 

complementaria.

3929450 NIDIA MARITZA MORA VALBUENA

LOTE 39

GESTION ADMINISTRATIVA INSTRUCTOR TITULADA-COMPLEMENTARIA MANCERA BELTRÁN LEDIS CONSUELO 40033226 ledys0672@gmail.com 3115953560 Cuatro (4) meses

Prestar servicios personales para planear, 

orientar y evaluar actividades de formación 

profesional integral  en el Centro de Gestión 

Administrativa y Fortalecimiento Empresarial 

en el area GESTION ADMINISTRATIVA para 

el programa de formación titulada Regular o 

complementaria.

3929450 NIDIA MARITZA MORA VALBUENA




